Campo Bonito

SECRETARIA DE EDUCAGCAO

INSTRUCAO NORMATIVA N° 001/2024

Dispbe sobre a Politica Municipal de
Educacdo em Tempo Integral, no ambito
das Escolas Publicas Municipais do Ensino
Fundamental e CMEIs e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO BONITO, Mario Weber, Estado do
Paranda, no uso de suas atribuicdes legais, e Considerando as disposi¢cfes do Art. 70 da
Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

Considerando a Lei Federal n° 14.640 de 31 de julho de 2023, que institui o0 Programa
Escola em Tempo Integral; e altera a Lei n® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, a Lei n°
13.415, de 16 de fevereiro de 2017, e a Lei n® 14.172, de 10 de junho de 2021;

Considerando a Portaria n° 1.495 de 02 de agosto de 2023, do Ministério da Educacao,
gue dispde sobre a adesao e a pactuacdo de metas para a ampliacdo de matriculas em
tempo integral,

Considerando a Portaria n°® 2.036 de 23 de novembro de 2023, do Ministério da
Educacdo, que define as diretrizes para a ampliagdo da jornada escolar em tempo
integral na perspectiva da educacéo integral e estabelece acfes estratégicas no ambito
do Programa Escola em Tempo Integral.

Considerando a Instrucdo Normativa Conjunta n.° 007/2021 - DEDUC/DPGE/ SEED,
sobre a Implantagcao e/ou regulamentacéo da oferta da Educacdo em Tempo Integral;

Considerando a Instrucdo Normativa Conjunta N° 013/2023 - DEDUC/DPGE/SEED,
Dispde sobre a implantagéao e/ou regulamentacao da oferta das Atividades de Ampliacao
de Jornada Escolar na Educacédo Infantil nas instituicbes de ensino vinculadas ao
Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Considerando a Orientacdo N° 005/2024 - DEDUC/SEED que aponta Orientacdo
complementar para a elaboracdo da Politica de Educacdo em Tempo Integral dos
Municipios, no ambito do Programa Escola em Tempo Integral do Ministério da
Educacéo - MEC.

Considerando a Deliberagcdo CEE/PR N.° 03/2023 que estabelecem as normas para a
implementacédo da Educacao Integral em Tempo Integral nas instituicbes de Educacao
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Bésica que integram o Sistema Estadual de Ensino do Parané;

Considerando o Regimento Escolar, o Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e a Proposta
Pedagdgica Curricular (PPC) vigente;

Considerando a Lei Municipal n° 1.168/2015 de 22 de junho de 2015, que cria o Plano
Municipal de Educacao; bem como alteracoes trazidas pela Lei Municipal n°® 1351/2017
de 14 de dezembro de 2017, em especial a Meta 6;
Considerando o Guia para a elaboracéo da politica de educacgéo integral em tempo
integral-MEC,

DECRETA:
Art. 1°. Fica instituida a Politica de Educacdo em Tempo Integral na Rede Municipal de
ensino, de maneira a atender a legislagao vigente.

CAPITULO |

DAS DIRETRIZES DA EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

Art. 2°. A Politica de Educacdo em Tempo Integral no Municipio de Campo Bonito pode
ser compreendida como um conjunto de decisbes e estratégias publicas, visando
proporcionar educacao em tempo integral na perspectiva da educacao integral.
Art. 3°. A construcdo da Politica a que dispde esta instrugédo € definida pelo Programa
Escola em Tempo Integral instituido pela Lei n° 14.640/2023 e regulamentado pelas

Portarias n° 1.495/2023 e n° 2.036/2023, objetivando:

|. fomentar a oferta de matriculas em tempo integral, em observancia a meta 6
estabelecida pela Lei 13.005/14 que instituiu o Plano Nacional de Educacéo;

Il. elaborar, implantar, monitorar e avaliar Politica Nacional de Educacédo Integral em
tempo integral na Educagéo Basica;

lll.promover a equalizacdo de oportunidades de acesso e permanéncia na oferta de
jornada de tempo integral,

IV. melhorar a qualidade da educacdo publica, elevando os resultados de
aprendizagem e desenvolvimento integral de bebés, criangas e adolescentes;

V. fortalecer a colaboracdo da Unido com estados, municipios e o Distrito Federal
para o cumprimento da Meta 6 do Plano Nacional de Educacéo.
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Art. 4°. Para fins do disposto nesta instrucéo, consideram-se

|. educacéo integral: concepcéo de educacgao na qual se assume 0 CoOmpromisso com
o planejamento e realiza¢ao de processos formativos que reconhecem, respeitam,
valorizam e incidem sobre as diferentes dimensdes constitutivas do
desenvolvimento dos sujeitos a partir da mobilizacdo e integracdo entre diferentes
espacos, instituicdbes sociais, tempos educativos e da diversificacdo das
experiéncias e interacdes sociais;

Il. desenvolvimento integral: processo singular, historicamente situado, continuo e ao
longo da vida, de ampliacdo, aprofundamento e diversificagcdo das dimensodes
cognitiva, fisica, social, emocional, cultural e politica do sujeito;

.acesso a escola: situacao na qual é garantido ao estudante o direito a matricula e
frequéncia regular, em instituicdo escolar proxima a sua residéncia ou, quando
necessario, em instituicdo escolar para a qual lhe é disponibilizada a garantia de
transporte gratuito no percurso da residéncia até a escola;

IV. permanéncia na escola: situacdo na qual € assegurado ao estudante o direito de
manter-se vinculado as atividades escolares com a mitigacao da infrequéncia, risco
de abandono a escola ao longo do ano letivo ou a evasao escolar na transicao
entre os anos letivos;

V. tempo integral: carga horaria em que o estudante permanece na escola ou em
atividades escolares por tempo igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou a 35
(trinta e cinco) horas semanais, em dois turnos, desde que nao haja sobreposicao
entre os turnos, durante todo o periodo letivo;

VI. equidade educacional: situacdo de justica sobre o acesso, 0S processos e
resultados educacionais entre diferentes grupos sociais na qual a distribuicdo de
investimentos e esforgos das politicas publicas minimiza ou compensa os efeitos
das desigualdades estruturais que se manifestam na sociedade;

VII. avaliagdo institucional participativa da qualidade da oferta de Educacéo Integral
em tempo integral: processo coletivo e colaborativo de identificagdo, mensuracao,
sistematizacdo e analise de dados, informacdes e registros da percepcdo dos
sujeitos que compdem a comunidade escolar a respeito dos insumos, processos e
resultados do trabalho educativo, com vistas a tomada de decisdo e planejamento
sobre ac¢des de melhoria continua da oferta de matriculas e escolas de tempo
integral na perspectiva da educacao integral.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA E EQUIPE TECNICA
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Art. 5° Ao ofertar educacdo em tempo integral, o Municipio deve assegurar a
infraestrutura fisica, acessibilidade, parcerias intersetoriais, recursos humanos, estrutura
funcional, recursos pedagdgicos, formacdes e estratégias de avaliacdo, especialmente
a parte diversificada do curriculo.

Paragrafo unico. Cabe a Secretaria Municipal de Educacéo indicar escolas e turmas
onde a ampliacdo da jornada em Tempo Integral possa ocorrer, a partir da demanda
fisica/estrutural, humana e financeira disponivel.

Art. 6°. A Educacdo em Tempo Integral da rede municipal de Campo Bonito sera
implementada de forma gradativa pela Secretaria Municipal de Educacao e pelas
Unidades de Ensino nas modalidades de Educacéo Infantil e anos iniciais do Ensino
Fundamental.

Art. 7°. A Politica de Educacdo em Tempo Integral, terd& como equipe tecnica da
SEMED.:

|. Secretaria (0) Municipal de Educacdo, responsavel pela gestdo, organizacédo e
implementacéo da Politica de Educacédo em Tempo Integral no Municipio.

Il. Coordenacéo pedagodgica da SEMED, responsavel pelas orientacdes as equipes
pedagdgicas das instituicdes de ensino que ofertam Educacado em Tempo Integral,
relacionadas as avaliagdo, monitoramento, acompanhamento pedagdgico,
planejamento e supervisao.

lIl.Equipe tecnico administrativa da SEMED, responséavel por auxiliar nas orientacdes
e procedimentos relacionados a vida legal, matriculas e apoio técnico.

CAPITULO Il

ORGANIZACAO DOS TEMPOS E JORNADA ESCOLAR

Art. 8°. O Ensino em Tempo Integral sera inicialmente proposto na escola municipal
Lauro Luiz, para uma turma de 5° ano com oferta de 20 vagas, considerando a
infraestrutura da escola. As aulas acontecem de segunda-feira a sexta-feira. No periodo
matutino as aulas terdo inicio as 7h50 e termino as 10h50, no periodo vespertino as
aulas terdo inicio as 13h15 e termino as 17h15, perfazendo um total de 7 horas diarias.
O almoco ndo esta contemplado na carga horaria do ensino em tempo integral.

Art. 9°. Seguindo as especificagcbes do Programa Nacional Escola em Tempo Integral,
além das 20 (vinte) vagas inicialmente ofertadas, o quantitativo sera gradativamente
ampliado.

Art. 10. A permanéncia do estudante nas instituicbes escolares municipais tera
organizacdo em Tempo Integral com atividades curriculares complementares (turno
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regular mais contraturno).

Art. 11. A oferta da Educacao Integral com Ampliacdo de Jornada Escolar podera ser
feita mediante o desenvolvimento de atividades, cuja proposta esteja articulada com os
conhecimentos e habilidades trabalhados pelos componentes curriculares do ensino
regular, como o acompanhamento e apoio pedagdgico, refor¢co e aprofundamento da
aprendizagem, experimentacao de pesquisa cientifica, da cultura e arte, do esporte e
lazer, das tecnologias, da cultura, dos direitos humanos, da preservagdo do meio
ambiente, entre outras.

Art. 12. A Ampliacédo de Jornada Escolar com Atividades Curriculares Complementares
objetiva ampliar o tempo, diversificar os espacos e as oportunidades de aprendizagem,
visando a melhoria da aprendizagem do estudante e da convivéncia familiar.

Art. 13. As atividades de Educacdo em Tempo Integral, serdo ofertadas em 7 (sete)
horas diarias e/ou minimo de 35 (trinta e cinco) horas semanais nos 200 (duzentos) dias
letivos, contabilizando o minimo de 1.400 (um mil e quatrocentos) horas quando
somadas as horas referentes a escolarizagdo (800 horas do turno mais carga horéria
minimo de 600 horas das atividades de ampliacéo de jornada escolar).

Art. 14. A ampliacdo de Jornada, igual ou superior a sete horas diarias, ou 35 horas
semanais, tera como propésito a perspectiva do desenvolvimento e formacéao integral
das criancas a partir de um curriculo intencional que amplia e articula diferentes
experiéncias educativas, sociais, cientificas, ambientais, culturais e esportivas em
espacos dentro e fora da escola, com a participacdo da comunidade escolar.

Art. 15. As Atividades de Ampliacdo de Jornada Escolar (contraturno) se configura a
partir dos seguintes critérios:

|. Duas matriculas no Sistema de Registro Escolar (SERE): uma para o Turno
Regular - turno de escolarizacdo e outra para Ampliacdo de Jornada Escolar com
Atividades Curriculares Complementares — contraturno;

Il. Frequéncia obrigatdria nas atividades de Ampliacdo de Jornada Escolar;

[ll.Matriz Curricular com os componentes curriculares da Base Nacional Comum e
Parte Diversificada do Turno Regular (escolarizacdo);

IV. Carga horéria superior a 4 (quatro) horas diarias.

Art. 16. O horario de almoco somente sera computado como carga horaria de efetivo
trabalho escolar se estiver contemplado na Proposta Pedagogica Curricular, sob
responsabilidade de profissional habilitado.

Paragrafo Unico. Deve-se assegurar a todos os individuos, alimentos béasicos de
gualidade, em quantidades permanentemente satisfatorias e sem afetar o acesso a
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outras necessidades fundamentais.

CAPITULO IV

DEFINICAO DOS ESPACOS E DE SUAS MELHORIAS

Art. 17. Os ambientes educativos das unidades escolares devem estar em condi¢des
estruturais adequadas e condizentes com as atividades que serdo realizadas e
proporcionar a congregacdo dos estudantes e sua participacdo em atividades de
natureza cultural e artistica, ludica, fisica e de interacdo social, que ultrapassem o0s
requisitos da sala de aula, como:

| - espacos de midias e biblioteca, com acervo fisico e digital;
Il - quadra poliesportiva;

[l - espaco para atividades curriculares e;

IV - espaco para alimentacao;

V - ambientes para estudos individuais e coletivos, em conformidade com a Proposta
Pedagdgica Curricular da Instituicéo.

Paragrafo Unico: Todas as adaptacbes e melhorias que se fizerem necessarias na
infraestrutura, espaco fisico, acessibilidade e seguranca para o atendimento dos alunos
da Educacdo em Tempo Integral, serdo providenciadas mediante a disponibilidade de
dotac&o orcamentaria e recursos condicionados a Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 18. E de incumbéncia da Secretaria Municipal da Educacdo, em conjunto com
dirigentes das unidades escolares, Conselhos Escolares e Associacdes de Pais Mestres
e Funcionarios, a mobilizacdo e estimulagdo da comunidade local para a oferta de
espacos que complementem as atividades em contraturno.

Art. 19. A gestdo desenvolvida seré pautada na concepc¢ao da responsabilidade coletiva,
participativa, cooperativa e transparente, através de processos que garantam a
participacéo dos diferentes segmentos da comunidade escolar nas tomadas de decisdes
pedagogicos e administrativas, contribuindo para a autonomia da escola, assegurando
o pluralismo de ideias, concepcdes e praticas pedagdgicas.

81° Os recursos digitais e de comunicagao serdo ampliados de acordo com a a
demanda e a necessidade para o trabalho pedagogico.

82° A manutencdo e consevacdo da estrutura fisica da unidade é de
responsabiliade da Secretaria Municipal de Educacédo, que mantera a estrutura em boas
condicOes para o desenvolvimento das atividades escolares.

83° A limpeza, organizacdo e conservacdo direta da unidade escolar sera
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desempenhada por profissionais habilitados para o trabalho, funcionarios efetivos e/ou
celetistas, 0s quais serdo supervisionados e orientados pelo gestor escolar.

CAPITULO V

DEFINICAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E SUA JORNADA

Art. 20. O Regimento Escolar, parte da institucionalizacdo escolar, deve assegurar a
efetivacdo da organizacao pedagdgica e administrativa da Educacdo em Tempo Integral,
conforme a oferta e orientacdes da SEED.

Art. 21. O trabalho pedagogico, na perspectiva apontada nas Diretrizes Curriculares
Nacionais pressupde um corpo docente e equipe pedagdgica com qualificacdo na area
de atuacao/componente curricular, para o atendimento das especificidades da Educacao
Integral em Tempo Integral, conforme as normas legais vigentes referentes a cada nivel
de ensino e as suas modalidades.

Art. 22. A formacdo continuada acontecerd como uma reflexdo sobre o processo
formativo dos educadores e para a mediacdo do processo ensino-aprendizagem:

I. Por meio da Formacéo Continuada, os professores e 0s gestores da instituicéo,
tornam-se mais capacitados para ponderar sobre todos os aspectos pedagogicos
e, para além deles, propor estratégias com a finalidade de sanar as dificuldades e
instalar mudancgas significativas em toda a comunidade escolar;

Il. Os educadores participardo de formacdo continuada presenciais e/ou online
oferecido pela Secretaria Municipal de Educacao, Nucleo Regional de Educacéo-
NRE, Plataforma interativa AVAMEC, entre outros.

Art. 23. A Escola de Tempo Integral tera o apoio das seguintes fungcbes e equipes
profissionais:

I. equipe de gestdo pedagogica e administrativa;
Il. coordenadores pedagogicos;

lll.professores das areas de conhecimento e dos componentes curriculares da base
comum e parte diversificada;

IV. professores e monitores pedagdgicos;

V. profissionais de apoio.

CAPITULO VI
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DEFINICAO DAS FONTES DE FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE
EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

Art. 24. O valor do apoio financeiro e os critérios operacionais de distribuicao, repasse,
execucao e prestacao de contas do programa Escola em Tempo Integral seréo definidos
em atos normativos do Ministério da Educacéao.

Art. 25. Aplicacdo dos recursos advindos do Governo Federal, por intermédio, da
adesdo a Educacao Integral em Tempo Integral.

Art. 26. Os recursos utilizados para ordenacdo das despesas serao provinientes de
fontes vinculas a propria Educacdo, Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educagcdo Béasica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB),
Programa Nacional de Alimentacédo Escolar (PNAE), O Programa Nacional de Apoio ao
Transporte do Escolar (PNATE) e recursos proprios, condicionadas a dotacao
orcamentaria da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

CAPITULO VII

DIRETRIZES PARA MATRIZ CURRICULAR DA POLITICA MUNICIPAL DE
EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

Art. 27. As atividades a serem desenvolvidas estardo integradas ao Projeto Politico
Pedagodgico - PPP das unidades escolares, contemplando em seu contetdo a forma de
oferta de atividades de ampliacdo de Jornada Escolar e suas especificidades.

Art. 28. A Proposta Pedagdgica Curricular-PPC devera estar comprometida com o
alcance dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento integral, ao longo da jornada
escolar diaria, previstos para cada etapa e modalidade da educacao basica.

Art. 29. A instituicdo de ensino com a oferta de Educacéo Integral em Tempo Integral
em calendério, deve atender as especificidades das a¢bes pedagogicas que a Educacao
Integral em Tempo Integral pressupde.

Art. 30. No que compete a parte diversificada da matriz curricular, serdo num primeiro
momento, ofertadas os componentes curriculares: Leitura e Producdo de Texto;
Recreacao e Jogos; Geometria; Tecnologia e Criatividade; Aprofundamento de Ciéncias.
Pensados e planejados com base nas especificidades formativas da equipe docente.
Esses componentes curriculares desempenham um papel vital no desenvolvimento
educacional dos alunos, oferecendo uma ampla gama de habilidades e conhecimentos
gue sdo essenciais para a formacdo académica, profissional e pessoal dos nossos
alunos. Integrar essas areas no curriculo escolar ajuda a criar individuos, preparados
para enfrentar os desafios do mundo contemporaneo com competéncia e confianca.
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Art. 31. Os componentes curriculares de Leitura e Producdo de Texto; Recreacéo e
Jogos; Geometria; Tecnologia e Criatividade; Aprofundamento de Ciéncias,
desempenha um papel crucial no desenvolvimento educacional e na formacéo integral
dos alunos, contribuindo de maneiras distintas para habilidades cognitivas, sociais e
praticas. Algumas das habilidades que podem ser fomentadas no desenvolvimento
pedagogico destes componentes sao:

Leitura e Producdo de Texto: Esta disciplina € fundamental porque desenvolve a
habilidade essencial de compreender, interpretar e expressar ideias por meio da
linguagem escrita. Aprofunda a capacidade dos alunos de ler criticamente, analisar
textos diversos e comunicar suas ideias de forma clara e eficaz. Essas habilidades
sdo essenciais em praticamente todas as areas do conhecimento e sdo a base
para o sucesso académico e profissional.

. Recreacao e Jogos: Esta unidade curricular ndo se limita apenas ao aspecto fisico,

mas também contribui significativamente para o desenvolvimento social, emocional
e cognitivo dos alunos. Através de atividades ludicas e esportivas, os alunos
aprendem a trabalhar em equipe, a desenvolver habilidades motoras, a gerenciar
o tempo de lazer de forma saudavel e a lidar com vitérias e derrotas. Alem disso,
promove a inclusdo social e o respeito matuo, essenciais para a convivéncia em
sociedade.

[ll.Geometria: A geometria ndo apenas ensina aos alunos os principios matematicos

fundamentais relacionados a formas e estruturas, mas também desenvolve
habilidades de pensamento abstrato e de resolucdo de problemas. Através do
estudo da geometria, os alunos aprendem a visualizar padrbes, a aplicar o
raciocinio dedutivo e a desenvolver intuicbes espaciais, que perpassam a
linguagem matemética e se materializam no mundo real.

IV. Tecnologia e Criatividade: Esta unidade curricular permite aos alunos explorar e

entender como a tecnologia pode ser utilizada de maneira criativa para resolver
problemas e melhorar processos. Aprender sobre tecnologia ndo se resume
apenas ao uso de dispositivos; envolve também entender os principios por tras das
inovagoes, desenvolver habilidades digitais e explorar novas formas de expressao
e criacdo. Essas competéncias sdo essenciais em um mundo cada vez mais digital
e tecnologico.

. Aprofundamento de Ciéncias: Esta disciplina oferece aos alunos a oportunidade

de explorar conceitos cientificos de forma mais detalhada e especializada. Além de
adquirir conhecimento teoérico, os alunos desenvolvem habilidades préaticas de
investigacdo, experimentacdo e analise critica. O aprofundamento em ciéncias
também incentiva o pensamento cientifico, a curiosidade intelectual e prepara os
alunos para enfrentar desafios complexos no campo da ciéncia e da tecnologia.

Art. 32. A organizacdo escolar deve assegurar ao estudante um tempo maior de
permanéncia no ambiente escolar e outros espagos educacionais, com oferta educativa
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composta de atividades formativas diferenciadas em relacdo as ja estabelecidas
tradicionalmente.

81° A ampliacdo da jornada escolar pode acontecer pelo desenvolvimento de
atividades como:

|. acompanhamento e apoio pedagdgico;

Il. refor¢co e aprofundamento da aprendizagem;

lll. experimentacéo e pesquisa cientifica;

IV. cultura e artes, esporte e lazer, tecnologias da comunicac¢ao e informacao;

V. afirmacao da cultura dos direitos humanos;

VI. educacdo ambiental;

VII. promogé&o da saude, entre outras.

82° Todas as atividades propostas deverdo estar articuladas aos componentes

curriculares e areas do conhecimento, bem como as vivéncias, valores, atitudes e

praticas socioculturais, em observancia ao contido na BNCC e no Referencial Curricular
do Estado do Parana.

CAPITULO VIII

DIRETRIZES PARA INTERSETORIALIDADE E A ARTICULACAO COM O
TERRITORIO

Art. 33. E necessario considerar que a expansao de jornada na perspectiva da educacio
integral pressupde praticas intersetoriais, articulando os agentes politicos e técnicos de
secretarias distintas, como a saude, assisténcia social, cultura e esportes.

Pardgrafo unico. A Educacdo em Tempo Integral oferece aos estudantes uma jornada
escolar mais longa, com acréscimos significativos de atividades pedagdgicas e culturais
gue complementam a formacéo académica.

Art. 34. Para os fins deste decreto, considera-se intersetorialidade a acdo coordenada
entre diferentes areas governamentais e a sociedade civil para o desenvolvimento de
acOes integradas e complementares em prol da Educagéo Integral.

Art. 35. A intersetorialidade e a articulagdo com o territério devem ser promovidas por
meio de parcerias entre as Secretarias Municipais de Educacdo, Saude, Assisténcia
Social, Cultura, Esporte, Agricultura e Administracdo, além de organizacées nao
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governamentais e a comunidade em geral.

Art. 36. As acOes de intersetorialidade devem ser planejadas de forma participativa,
considerando as demandas e potencialidades locais, com o objetivo de promover a
melhoria da qualidade da Educacéo Integral e o desenvolvimento integral dos alunos.

Art. 37. A articulacdo com o territério deve contemplar agdes que favorecam a integracao
da escola com o seu entorno, por meio de projetos e atividades que valorizem a cultura
local, promovam a inclusao social e contribuam para a melhoria da qualidade de vida da
comunidade.

Art. 38. A Secretaria de Educacgéo deve estabelecer mecanismos de acompanhamento
e avaliacdo das acOes de intersetorialidade e articulagdo com o territorio, visando
garantir a efetividade das acdes e o0 alcance dos objetivos propostos.

Art. 39. Para que a familia ajude a desenvolver mecanismos de aprendizagens, sera
realizado quando necessario:

I. reuniBes trimestrais com 0s pais, para conversar sobre os assuntos relacionados
a aprendizagem;

Il. reunido individualizada com os familiares;
lll.reunido em rede, envolvendo Educacédo, Saude e Assisténcia Social.

Art. 40. A Secretaria de Educacao deve estabelecer mecanismos de acompanhamento
e avaliacdo das acgbes de intersetorialidade e articulagdo com o territorio, visando
garantir a efetividade das acbes e o alcance dos objetivos propostos, podendo ser
utilizado como instrumentos:

I. Indicadores de Desempenho: Sdo métricas quantitativas e qualitativas que possam
ajudar a mensurar o progresso das acgOes intersetoriais. Eles podem incluir
nameros especificos, como quantidade de beneficiarios alcancados, reducéo de
indices de problemas sociais, entre outros.

[I. Monitoramento Continuo: Envolve o acompanhamento regular das atividades
planejadas e a coleta de dados ao longo do tempo para verificar se as metas estao
sendo alcancadas conforme o planejado.

lll.AvaliacBes Periddicas: Realizacdo de avaliagcbes formais e estruturadas em
intervalos especificos para revisar o desempenho das acdes intersetoriais. 1sso
pode incluir andlises de impacto, avaliacGes de eficacia e eficiéncia das medidas
implementadas.
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IV. Participagdo e Engajamento da Comunidade: Incentivo a participacdo ativa da
comunidade escolar impactada pelas acbes intersetoriais, promovendo o
engajamento publico, a transparéncia e a prestacdo de contas.

V. Aprendizado e Melhoria Continua: Utilizacdo dos resultados das avaliacGes e do
monitoramento para aprender com as experiéncias passadas e realizar ajustes
necessarios nas estratégias e atividades futuras.

CAPITULO IX
ESTRATEGIA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 41. As Escolas Municipais de Campo Bonito, organizadas em Tempo Integral serdo
monitoradas trimestralmente, visando a melhoria do processo de gestdo pedagogica e
administrativa.

81° Os segmentos que compdem a comunidade escolar das Escolas Municipais
de Tempo Integral serdo submetidos ao acompanhamento periddico, em colegiado pela
gestdo escolar e equipe pedagodgica da Secretaria Municipal de Educacéo.

§2° A avaliacdo individual se dard, trimestralmente, conforme previsto no Projeto
Politico Pedagogico — PPP da instituicao.

Art. 42. As Escolas Municipais de Tempo Integral terdo metas e resultados a serem
alcancados de acordo com os indicadores de qualidade estabelecidos pelo Ministério da
Educacao, Secretaria Estadual de Educacéo e Secretaria Municipal de Educacéo, a
partir dos dados apresentados pelas avaliacdes internas e externas.

Art. 43. As diretrizes, os procedimentos e a forma de organizacdo da Educacéo Integral
em Tempo Integral serdo orientadas pela Secretaria Municipal da Educacéao e Equipe
Técnica responsavel pela Educacao Integral em Tempo Integral do municipio de Campo
Bonito.

Art. 44, O planejamento e organizacdo do monitoramento e avaliacdo da Educacao
integral em Tempo Integral e Ampliacdo de Jornada Escolar nas escolas municipais
contard com reunifes pedagogicas envolvendo coordenacdo, professores e equipe
gestora para alinhar estratégias, trocar experiéncias e discutir os resultados alcancados
e reunides com pais e parceiros da escola no sentido de promover a integracado da
comunidade escolar, incentivando o envolvimento de todos 0s atores no processo
educacional,

Art. 45. As Instituicbes de Ensino que atendem a Educacéo Integral em Tempo Integral
e Ampliacdo de Jornada Escolar serdo monitoradas periodicamente, visando a melhoria
do processo de gestdo pedagogica e administrativa. Este monitoramento continuo
permitira identificar pontos fortes e éareas que necessitam de aprimoramento,
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assegurando a eficicia das préaticas educacionais e administrativas implementadas e
contribuindo para a exceléncia na formacéo integral dos alunos;

Art. 46. Compreende-se que a avaliagdo na Educagdo em Tempo Integral deve ser
assumida como principio processual e diagndstico, com o objetivo de redimensionar a
pratica pedagogica, elaborar instrumentos e procedimentos de observacao, de registro
e de reflexdo constante do processo ensino aprendizagem. Nessa perspectiva,
pensamos numa avaliacdo escolar capaz de contribuir para que a escola desempenhe
seu papel na educacéo e na formacéo do aluno cidadéo, desse modo, serdo realizados
momentos de avaliagao escolar trimestrais;

Art. 47. O trabalho a ser desenvolvido na Educacdo Integral em Tempo Integral e
Ampliacdo de Jornada Escolar tera metas e resultados a serem alcancados de acordo
com os indicadores de qualidade estabelecidos pelas avaliagdes internas e externas.
Essas metas e resultados servirdo como parametros para avaliar 0 progresso e a
eficacia das iniciativas implementadas, garantindo que o objetivo de proporcionar uma
educacdo de qualidade e integral aos alunos seja atingido de maneira continua e
consistente.

CAPITULO X
CONSIDERACOES FINAIS

Art. 48. A Politica de Educacdo em Tempo Integral no ano letivo de 2024 tera inicio na
Escola Municipal Lauro Luiz Ensino Fundamental — Anos Iniciais, para os alunos do 5°
Ano.

Paragrafo Unico. Para a selecao disposta no caput deste artigo, levou-se em conta o
diagnostico da realidade situacional da educacdo, espaco fisico/infraestrutura
adequada, acessibilidade, recursos humanos e das matriculas de estudantes em

situacéo de maior vulnerabilidade socioeconémica.

Art. 49. Esta instrucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Secretaria Municipal de Educacgao, 06 de maio de 2024.

Mario Weber
Prefeito Municipal
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